
 

 

 
Omgaan met verandering 
 

 
 
Voor Wie  
Iedereen die betrokken is bij het organiseren of begeleiden van een 
verandertraject of een reorganisatie. Je wilt leren hoe je mensen meekrijgt en 
veranderingen succesvol doorvoert of zelf omgaat met verandering. 
 
 
Resultaat 
Na afloop van deze training: 
….  weet je effectief om te gaan met veranderingen binnen je werkomgeving 
….  weet je op een effectieve wijze gebruik te maken van de verandering 
….  heb je zicht op de fasen die je doorloopt tijdens een verandering 
….  leer je hoe je deze fasen versnelt kunt doorlopen 
….  kun je je (beperkende) denk en gedragspatronen ombuigen.  
 
 
Aanpak: 
- Praktische training met veel reflecterende opdrachten 
- Kleine groep. [ min.4 en max 10 deelnemers] 
- Met en van elkaar leren en interactief 
 
 
 
Praktische informatie; 
1 dag van 9.00 tot 16.30 uur 
Verder in overleg met opdrachtgever 
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